
 
 

 

CHORAL: AVVISO DI SELEZIONE PER DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI 

Progetto CHORAL (Cod. C1-3.1-10) 

Cultural Heritage fOR AlL 

C.U.P. G79I24001940007 

 

 

La Fondazione Le Vie dei Tesori è partner del progetto finanziato dall’UE 

“Cultura/Heritage fOR AIL: CHORAL”. 

  

Il progetto CHORAL mira a migliorare l’accessibilità green e digitale ai siti del patrimonio 

culturale a Malta e Palermo. L’obiettivo è potenziare l’accessibilità sia per i turisti sia per i 

residenti, sviluppando una strategia congiunta e installando totem di orientamento per 

incentivare una mobilità più sostenibile. Il progetto prevede inoltre la digitalizzazione di siti 

meno accessibili, sperimentando strumenti in entrambe le regioni. CHORAL promuove il 

trasferimento di conoscenze, crea quadri sostenibili per la digitalizzazione e valorizza il 

patrimonio culturale attraverso un maggiore accesso e valore. 

 

Il partenariato riunisce un team interdisciplinare con competenze diversificate, in grado di 

realizzare efficacemente i risultati del progetto e ottenere un impatto significativo. Il progetto 

affronta le tematiche più ampie legate all’accessibilità turistica ai siti del patrimonio culturale, 

individuando le lacune in termini di accessibilità fisica, sperimentando infrastrutture semplici 

e a basso costo per incoraggiare il turismo sostenibile e sviluppando una strategia congiunta 

per migliorare l’accessibilità per tutti. Lungo il processo, il progetto seleziona anche siti 

difficilmente accessibili da digitalizzare, estendendo così il concetto di accessibilità e 

favorendo un maggiore coinvolgimento turistico con i beni e i luoghi culturali. 

La durata del progetto è di 24 mesi (data di inizio: 02/01/2025 – data di fine: 02/01/2027). 

 

AMBITO 

 

Il presente invito a presentare candidature è volto alla selezione delle seguenti figure 

professionali: 

- N°4 Responsabili per la mappatura del patrimonio; 

- N° 1 Graphic manager; 

- N°2 Responsabile per la comunicazione alla stampa; 

- N° 1 Esperto per la formazione dell’identità grafica; 

- N° 25 Responsabili per la disseminazione delle informazioni sul patrimonio 

 

COMPITI/RESPONSABILITÀ/ATTIVITÀ PREVISTE DALLE FIGURE OGGETTO DI SELEZIONE. 



 
Le persone selezionate in base ai diversi profili collaboreranno con lo staff della Fondazione 

Le Vie dei Tesori al raggiungimento degli obiettivi propri del ruolo assegnato. Le specifiche 

tecniche dell’incarico e il relativo compenso saranno esplicitati in sede di colloquio fissato 

successivamente alla presentazione delle candidature. 

 

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEI DIVERSI PROFILI 

1. Diploma di scuola superiore o titolo equivalente con esperienza comprovata almeno 

triennale avente attinenza con la posizione per la quale si intende presentare la 

candidatura; 

2. Ottima conoscenza della lingua italiana, scritta e parlata; 

3. Ottima conoscenza delle principali piattaforme di comunicazione online (es. Zoom, 

Google Meet, ecc.); 

4. Ottime competenze organizzative, gestione del tempo, lavoro di squadra, problem-

solving. 

La conoscenza della lingua inglese costituisce titolo preferenziale; 

 

DURATA 

L’incarico avrà una durata di 18 mesi, a partire dalla data di firma del contratto. 

 

SEDE DI LAVORO 

Palermo, Sicilia 

 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E PROCEDURA DI SELEZIONE 

La domanda di partecipazione dovrà essere compilata secondo il modulo allegato (Allegato 

A), datata e firmata dal/la candidato/a (sono accettate copie originali, scansioni o PDF con 

firma digitale). Alla domanda dovranno essere allegati: 

• Curriculum vitae in formato Europass  

• Copia di un documento di identità in corso di validità 

 

La domanda dovrà essere inviata via e-mail all’indirizzo: info@leviedeitesori.it 

 

L’oggetto dell’e-mail dovrà riportare quanto segue: 

 

"CHORAL_AVVISO DI SELEZIONE PER (la figura per la quale ci si candida)" 

 

TERMINE 

Il termine per l’invio delle candidature è il 10 giugno 2025 alle ore 13:00 (ora locale 

italiana). Saranno convocati per colloquio esclusivamente i candidati il cui profilo sarà 

ritenuto di interesse e conforme ai requisiti indicati. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 



 
I dati acquisiti dalla Fondazione Le Vie dei Tesori saranno trattati ai sensi del D.lgs. 196/2003, 

in conformità agli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo 

e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 

al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (General Data 

Protection Regulation – GDPR), che abroga la direttiva 95/46/CE. 

 


